Mitarbeiter/in in der WIRTSCHAFTSPRUFUNG (Voll- oder Teilzeit)

Ein Beruf mit Zukunft und Karrierechancen — wir verstiarken unser Team

Was wir bieten - das macht Obermeier & Partner so besonders:

e  Familidres Unternehmen

e  Erstklassiges Betriebsklima und flexible Arbeitszeiten, teilweise Home-Office moglich

e Moderne Arbeitsplatze und beste Infrastruktur sowie gratis Parkplatze

e  Einschulung durch erfahrene Kollegen, die immer als Ansprechpartner bei Fragen und Anliegen zur
laufenden Arbeit sowie zum organisatorischen Ablauf zur Seite stehen

e Anspruchsvolles und abwechslungsreiches Betatigungsfeld

e Kostenlbernahme fir Aus- und Weiterbildung

e Aktivitdten abseits des Schreibtisches: Betriebsausflug, ,Marzessen”, Geburtstagsfeiern, gemeinsame
Jausen, Weihnachtsfeier, Schitag, Wandertag

e Sicherer und langfristiger Arbeitsplatz

e Entlohnung Uber Kollektivvertrag, abhdngig von Qualifikation und ArbeitsausmaR

lhre Aufgaben und Tatigkeitsfelder:

e  Erstellung und Priifung von Jahresabschliissen und Bilanzen

e  Unterstltzung bei Wirtschaftspriifungen und Priifungsmandaten

e Eigenstandige Betreuung von Wirtschaftsprifungen

e Bearbeitung steuerlicher und betriebswirtschaftlicher Fragestellungen

e Kommunikation und Zusammenarbeit mit Klienten, Behorden und unserem Team

Kompetente und begeisterte Mitarbeiter sind ein wesentlicher Schliissel unseres Erfolges - lhr Profil:

e  Aus- & Weiterbildung im Bereich Wirtschaftspriifung von Vorteil

e  Mebhrjahrige Berufserfahrung in der Bilanzierung

e  Gute Kenntnisse im Rechnungswesen und in der Jahresabschlusserstellung

e  Strukturierte Arbeitsweise, Genauigkeit und Qualitdtsbewusstsein

e Freundliches, wertschatzendes und hilfsbereites Verhalten gegeniiber Klienten und Kollegen
e  Flexibilitdt und Teamfahigkeit

e Interesse an laufender Weiterbildung

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Wir freuen uns auf ein personliches Gesprach mit lhnen!
lhre Bewerbung libermitteln Sie uns bitte per Mail an:

office@obermeier.net

OBERMEIER & PARTNER

Steuerberatung Wirtschaftspriufung




